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aua¡A 'e:i¡e::, ap ¡epu¡AOJd pepuedptunV<J e¡ ap '¡e¡ua1qwl¡' u911sa9 ap epuaJa9 e¡ anb 'Je¡sa¡¡uew zaA 
ns e Á a¡uaw1e1pmo Ánw oueprues ap PBP!IBUU e¡ uoo pa¡sn e awJ¡6µ1p ap opeJ6e ¡a o6ua 1 
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·eo¡e:i ap ¡epu¡AOJd pep11edp¡unv-J e¡ ap opo¡¡pnv :Je6n1 
·we oo:o( :seJOH 

·a¡uasaJd ¡ap aJqwa¡Aou ap t(:e11:>a:1 

.oqeo e 1¡1JeAa11 as u9¡unaJ 
e4010 '.eo¡e:i ap epu¡AOJd e¡ ua sop119s sonprsai ap orauew Á ¡eJ6a¡u1 u911sa6 e¡ ap ¡enpe u9pen¡¡s e¡ 
mo�¡¡uap1 ap pep¡¡euy e¡ uoo 'epe¡uasaJdaJ ns ap u9pedp1µed e¡ uoo Je¡uoo oussaoau sa 'anb o¡ JOd 

·¡e¡ua1qwe Á ¡e6a¡ '1euopn111su¡ '¡epos 'oJa¡oueuy-oo¡uo9¡ e¡S!A ap 
o¡und un apsap sa¡q¡ua¡sos ssuopruos ap epsnbsnq ua 'eJopeJ6a¡u¡ UQ!S!A eun uoo '¡epu!AOJd ¡aA!U e 
eo¡¡i;¡wa¡qoJd e¡ reuopnps e opuaénqinuoo 'sa1q1uods1p sosmoai Á sepepssosu se¡ ouoo ¡se 'soJn¡n¡ 
Á sa¡enpe sewa¡qoJd so¡ Jez1mµd Á Jeo¡¡sou6e¡p ap pep11euy e¡ aua¡¡ ¡eno ¡a 'SH\f!>ld-sa¡edp¡unw 
SOP!19S sonp¡saH ap ¡eJ6a¡u¡ u9¡¡sae, ap ¡e¡:>UJAOJd ue1d ¡ap u9pez11enpe e¡ opuez11eaJ 
aua!A 'eo¡e:i ap ¡epU!AOJd pep11edp1unv,J e¡ ap '¡e¡ua1qwv u911sa::i sp epuaJa:) e¡ anb 'Je¡sa¡1uew zs« 
ns e f. a¡uaw¡e¡pJoo ,ínw opepn¡es ap pep11euy e¡ uoo pa¡sn e awJ!6/J!P ap opeJ6e ¡a 06ua1 
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·eo¡eJ ap ¡epU!AOJd pepJ1edp1unl{IJ e¡ ap OJJOl!Píl\f :Je6n1 
·we oo:o ( :seJOH 

·a¡uasaJd ¡ap aJqwa1Aou ap N:e4:>e:1 

:oqeo e �JeAall as u91unaJ 
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o¡und un apsap sa1q1ua¡sos sauopruos ap spanbsnq ua 'eJOpeJ6a¡u1 UQ!S!A eun uoo 'IB!OU!AOJd ¡aA[U e 
eoiwwa¡qoJd e¡ íauopruos e opualinqp¡uoo 'sa¡qJuodsJp sosmoai Á sepepjsooau seJ ouioo jsa 'soirun; 

Á sa¡en¡oe sewa¡qoJd so¡ JBZ!JOµd Á Jeo11sou6e1p ap pep1¡euy e¡ aua11 ¡eno ¡a 'SHlfOld·sa1ed10,unw 
SOP!IQS sonp1saH ap 1eJ6a¡u1 uc;,11sao ap ¡eJOU!AOJd ue1d ¡ap u9pez11en¡oe e¡ opuezuaai 

aua!A 'eo¡eJ ap IBJOU!AOJd pep11edp1unl{IJ e¡ ap '¡e¡ua1qw\¡' u911sa9 ap epuaJa9 e¡ anb 'Je¡sa¡1uew zaA 
ns e Á a¡uaw1e1pJoo Ánw opepn¡es ap pepJ1euy e¡ uoo pa¡sn e aWJ!BJJ!P ap opeJ5e ¡a 06ua1 
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·eo¡e::¡ ap ¡epu1110Jd pep11edp1unv,J e¡ ap O!JOl!Píl\f :Je6n1 
·we 00:0( :seJOH 

·a¡u¡¡saJd ¡¡¡p aJqwa111ou ap vi :elj:>11:f 
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.oqeo e �Je11a11 as u91unaJ 
e401a :eo¡e::¡ ap e1ou1110Jd e¡ ua sopqos sonpsai ap o[auew Á ¡eJ6a¡u1 u911sa6 e¡ ap ¡enpe u9pen11s e¡ 
Jeoy1¡uap1 ap pep11euy e¡ uoo 'epe¡uasaJdaJ ns ap u9pedp1µed e¡ uoo Je¡uoo ouassoeu sa 'anb o¡ JOd 

·¡e¡ua1qwe !, ¡e5a¡ '¡euopnmsu1 '¡epos '0Japueuy-001uo9¡ e1s111 ap 
o¡und un apsap sa1q1ua¡sos ssuopruos ap apanbsnq ua 'eJopeJ6a¡u1 u91s111 eun uoo '1e1ou1110Jd ¡a111u e 
eo11�wa¡q0Jd e¡ iauopnps e opuai\nqp¡uoo 'sa1q1uods1p sosmoai ,\ sapaptssoau se¡ ouroo 1se 'soJn¡n¡ 
,\ sa¡enpe sewa¡qoJd so¡ .ezuopd ,\ JBO!ISOu6e1p ap pep11euy e¡ aua11 ¡eno ¡a 'SH'lf�ld·Sa¡edp1unw 
SOP!l9S sonp1saH ap ¡eJ6a¡u¡ u91¡sa� ap 1e1:iu1110Jd ue1d ¡ap u9pez11enpe e¡ opuez11eaJ 
aua111 'eo¡e::¡ ap 1e1ou1110Jd pep11edp1unv,J e¡ ap '¡e¡ua1qwv u911sa9 ap epuaJaE) e¡ anb 'Je¡sa¡1uew za11 
ns e,\ a¡uaw1e1pJoo i\nw ouepmes ap pep11euy e¡ uoo pa¡sn e aWJ!5!J!P ap opeJ5e ¡a 06ua1 
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·eo1e::i ap ¡epu!AOJd pep11edp1unV1J e¡ ap O!JOl!Píl\f :Je6n1 
·we oo:o, :seJOH 

·a¡uasaJd ¡ap aJqwaJAOU ap ¡,,:e4:>e� 

.oqeo e �JeAall as u91unaJ 
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Jeo�11uap1 ap pep11eu� e¡ uoo 'epe¡uasaJdaJ ns ap u9pedp1µed e¡ uoo Je¡uoo ouesaoeu sa 'anb 01 JOd 

·¡e¡ua1qwe Á 1e6a1 '1euopn111su1 '¡epos '0Japueu�-001uo9¡ e¡sJA ap 
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Á sa¡en¡oe sewa¡qoJd so¡ Jezpopd f.. Jeo11sou6e1p ap pep11eu� e¡ aua11 ¡eno ¡a 'S�\f�ld·sa¡ed101un1,11 
SOP!l9S sonp1sa� ap ¡eJ6a¡u¡ ucmsa� ap ¡e¡:>U!AOJd ue1d ¡ap u9pez11en¡oe e¡ opuez11eaJ 
aua!A 'eo1e::i ap ¡epu!AOJd pep11edp1unV1J e¡ ap '1e¡ua1qwl¡' u911sa9 ap epuaJa8 e¡ anb 'Je¡sa¡1uew zaA 
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eo¡¡�wa¡qo;d e¡ .euopruos e opueznqinuoo 'sa¡q¡uods¡p sosmoai !. sapep¡saoau se¡ ouioo ise 'soimn; 
f.. sa¡en¡oe sewa¡qo;d so¡ razuoud f.. Jeo¡¡sou6e¡p ap pep11eu� e¡ aua11 ¡eno ¡a 'S�'v'�ld-sa¡ed¡:>1un1,11 
SOP!l9S sonp1sa� ap ¡e;6a¡u¡ u911sa� ap 1e1:>u!AOJd ue1d ¡ap u9pez11enpe e¡ opuez11ea; 
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o¡und un apsap sa1q1ua¡sos seuoprnos ap apanbsnq ua 'eJopeJ6a¡u1 u9¡s1A eun uoo ·1epuJAOJd 1aA¡u e 
eo11?wa1q0Jd e1 iauopruos e opuai\nqp¡uoo 'sa1q¡uods1p sosmoai ,\ sspepiseoeu se¡ owoo ¡se 'soJn¡n¡ 
,\ sa1en¡oe sewa1q0Jd so¡ iezuoud ,\ Jeo11sou6e¡p ap pep¡1euy e¡ aua11 1eno 1a 'SH'f91d·sa¡edp1unw 
SOP!19S sonp1saH ap ¡eJ6a¡u¡ u91¡sa9 ap 1e1:>u!AOJd ue1d ¡ap u9pez11en:¡oe e1 opuez11eaJ 
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Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

Condiciones de SaiudCondlciones de Salud' 

Nº Vacunados contra Tétano, ¿en qué Nº vacunados contra Hepatitis, ¿en qué Nº vacunados contra Influenza ¿en qué 
dosis se encuentra? dosis se encuentra? dosis se encuentra? 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

j 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

110 rlJ.,,V\.O'J 

Distrjtos 

Equipo 

1 

Unllonne 

- �se. � pa:rtiliK 
- .)e..:f' ll/.) 

- G, � .] S,l) v,.J,., "-'-() 

- G � v., d..A. .\-' � 
- r e,.._c),....) á., o l:1-'-°'- 

- t3oTM d..t � 

Cantidad 
Bueno 

Equipamiento manual 

Estado Actual 

Regular 

Equipamiento mecanizado 

Otros 
Malo 

3.3.2. Equipamiento del servicio de banido 

) 

) 

) 

3.3.3. Horario del Servicio de Barrido 

Frecuencia Total km Rendimiento 
Tipo de barrido Olas de 

km 
Lineales Cantidad de 

Tipos de canes 
de barrido 

trabajo/ 
Lineales pordfa por Obrero 

Obreros 
semana requeridos 

Manual Mecanizada (veces x dla) km/dla 

Calles comerciales 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

Calles principales 

Calles secundarias 

3.4. Serv.Cio de Recolección y Transporte 

Descripción del Servicio 

1 Si completaron vacunación o Nro. de varunas ya sea para el tétano, y Hepatitis 

Página 5 de 12 

·-R��-;á·ñ·'J-� ra /!/arcón 
M. Se. B OLOGO 

e R fi'.,09 



) 

) 

e¡ 1 

Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

3.4.2. Toneladas Recolectadas, indicar también costo por tonelada recolectada: 

) 

Generación 
Disbfto 

tldla 

3A.3. Descripción de las Rutas de Recolección 

Nombl& de las Zonas Atendidas 
Ruta 

(según sectorización) 

Recolección 

1/dla. 

Código Unidad 
Recolectora 

Diferencia 

1/dla 

Frecuencia promedio de 
recolección (diaña, Tumo 

lntardiaria, etc.) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

3.4.4. Situación de los !9Ui�s utilizados en el Servicio de Recolección 

Estado Actual 
Equipo Cantidad Obos 

Sueno Regular Malo 

G,;...,.º� U!"f'¿[a (in -( X 

(fo-" fM. �l'{i!¡J;,¡ 1 X 

Ca,.,,.;. (hl �é/M.15) 1 ')C 
[)�w.l e 1 ',[ 

Descripción del Vehículo Capacidad de Número de viajes Número de 
Placa (camiones madrina, Man:a Año de fabricación carga de recolección tumos por 

cargadores frontales, otros) (m'Jviaje) por tumo dia 

¡;GlJ-élt:t'l C, �Ut>t� Vo{ 1<5r,Ja� ,;}..[)/$ -.:¡. g' 1 z, 2, 

f;G ll - 1,.5'1 C. �ao.k /)c,lt_t,Ja � ;;u,oir 3: . 3  4  2,  

,>;  J\  P  -  11 °' c. �(), CT4 th7i )-1..t,,,.,5 2J)JI, q .  1  2  z 

!:flE. - ó'I"' u,tiw.Te f!MúJe,, l)t,,, Q.)2.1 S. I '2- "2 

3.4.5. Descripción del Personal 

#Total de personal: t de Mujeres ( ) # de Hombres <'lQ 
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Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

Condición laboral 

) 

N�'¡¡.I 
Personal 

Edad 

pn,medio 

o 
Cursos o 

o 

i! roempode capacitaciones -e ... 

i 
I! o Salario servicio n,clbidosenlos2 .a "- 
E E últimos años 

o o {!!. 
u z 

) 

) 

) 

) 

3.4.5.1. Condiciones de Salud 

Nº Vacunados contra Tétano, ¿en qué 
dosis se encuentra? 

Concfociones de SaludCondiciones de Salud' 

Nº vacunados contra Hepatitis, ¿en qué Nº vacunados contra Influenza ¿en qué 
dosis se encuentra? dosis se encuentra? 

) 

) 

) 

) 

3.4.6. Indicadores de Recolección 

3.4.6.1. Habi1antes / Vehículos de Recolección 

Habi1antes 

3.4.6.2. Habitantes I Ayudantes de Recolección 
Ayudantes# de Mujeres ( } # de Hombres ()4 

Vehlculos' Indicador (hab.lvehlculo) 

Distrito Habi1an1es Ayudan1es de recolección Indicador 

) 

) 

) 

'Si complelaron vacunación o Nro. de vacunas ya sea para el tétano, y Hepatitis 
' Se ha considerado unidades compacladoras 
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Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

(Háb. / Ayudante) 

) 

lltstrilo 
Rssiduossólidos 

'"colectados Ion. por día 
Ayudantes de 
recoSección 

4 

lndl<ador 
(ton �lectadoslayudante/dia) 

3.4.6.3. Toneladas Recolectadas/Ayudante/día 

3.4.6.4. Detenninación del déficit de Recolecci6n 

Descripción 

Demanda del servicio de recolección 

Cobertura o capacidad de recolección 
Déficit de reoolección 

Cantidad 

ton/día 
'f, de Cobertura 

J 
3.5. Servicio de Transferencia pnclulr costo por tonelada) 

Descripción de la infraestructura y metodología de la operadón. Si se tiene algún proyecto sobre ese tema 

¡){) ,/JI. 

) 

Placa 
Descripción del Vehlculo 

(camiones madñna, 
cargadores frontales, otros) 

Marca Año de fabricación 
Capacidad de 

carga 
(m'/viaje) 

Número de viajes 
de transferencia 

por tumo 

Número de 
tumos por 

día 

) 

) 

) 

) 

I 

J 

) 

) 

) 

3.6. Recuperación de Residuos Sólidos 

Reruperación de residuos reciclables: (indique cantidad dependiendo 
diaria, lJfl.o JYFflt/ a,.:;:o 

Recuperación de residuos Orgánicos (indique cantxlad dependiendo 
diaria, quincenal o mensual) ¿ _ 

.;',3.5 '!. . -g '-e a,,.o 

¿Cuenta con un programa de segregación en la fuente? 

Si cuenta con un programa de segregación en la fuente Henar la siguiente infomlación: Información de que año 

• Nümero de viviendas que cubre el programa de segregación en la fuente: Qndique Cantidad) 
1.,19. '?'c . .  �4. . .  CD.71  ... ,w;, - �  �  
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Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

• Porcentaje de viviendas que participan segregando efectivamente del programa (%): (Indique Porcentaje) 

3.7. Composición de los residuos recuperados mediante el PSF y RS (datos del año 2015) 
3.8. Costo anual de operación y mantenimiento del PSF y RS 

) 

3.8.1. Situación en el Mercado sobre k>s residuos aprovechables. 
Residuo 

PET 

Plástico Duro 

Vidrio 

Pa I 
Cartón 

Otros: 

Fuente de información y fecha: 

3.8.2. Presencia de Recicladores 
t de Mujeres ( ) # de Hombres { 

3.8.2.1. Recicladores Fonnallzados 

SI. Kilogramo 

Descripción de 
la labor 

- 

Reciclador Edad 
promedio 

Condición Laboral 

l 
o 

z 

riempode 
servicio Nº Vacunados 

contra Tétano 

Nº vacunados 
contra 

Hepatitis 

Cursos 
recibidos en 
los 2 últimos 

años 

Condiciones de Salud 

) 

) 

) 

) 

/ 

) 

) 

J 

) 

) 

/ 

) 

• Rutas de Recolección 
• # dintomialios por Reciclador 
• Cantidad·de residuos recclectados (Udla) 
• Ingreso promedio mensual·por reciclador 
• ¿ Cuentan oon estudio situacional def reciclaje en el distrito? 

• ¿A qu'é empresa le comerciafizan los residuos, si esta cuenta con autorización de DIGESA? 

3.8.2.2. Recicladores Informales Identificar cuanto son, fonnas de operar, relación con la municipalidad y donde 
operan) � (.,Bvt. L.,/ �-tM> ¡f, wc,"e,/.»�? •. �-�- 

¡.; O !)t. O ·7,w . 
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Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

�� 
3.8.3. Actores de la Cadena del Reciclaje dentro de su distrito U O /JI � ti (.#,\.. ¿:,/., "e,,t.,c 
Asociaciones de Reclcladores Registrados en el distrito 

J 

Asociaciones de 
Reclcladores 

Asociación A 

Asociación B 

Asociación e 

Personal 

Varón Mujer 

Inscritas en SUNARP 

SI NO 

Tienen convenio con la 
Municipalidad 

si no 

Cuentan con espacio para el 
abnacenamiento de los 
residuos recuperados 

describir 

) • La municipalidad incluye dentro de su tupa la autorización a la asociación de recidadores. 
• Adicionar para saber si estan capacitados si están vacunados y ruantas dosis, si tiene SIS si hay ordenanza de 

fonnalización de recicladores y adjuntar. 

Acopiadores: J/.)0 ,?L t,¿L.--TC.. C.0--,... U 

Comen:ializadores: 

lndusbias del Reciclaje 

) 

lndlll1rla Actividad económica Ubicación de la planta 
Valor ag19t1Bdo a los 

l9Slduos (prensado, picado 
ek:. 

3.8.4. Educación ambiental 

Saber sí tiene programas de sensibilización casa por casa, que·% de las viviendas participa, cuantos promotores tienen, 
coslosdelasensiblllzaclón � '1,,¡,,',l.�� � X: � 

).JO /),l. � Ct tpvi. � o 

3.9. Disposición Final 
3.9.1. Situación Actual 

) 

Nombre del sitio de disposición final: � ,tJl,. 

Ubicación de la zona 'de dlsposlcl6n final: �C( ,e;4 

Resumen Costo Total del Servicio de Unpieza Pública 

) 
Dis1rito (1) Empresa (2) 

Servicio 
Recole<cióny 
Transporte (3) 

Servicio de 
Transfe19ncla (3¡- 

Servicio 

Disposicl6n final 
(3) 

Costo Total 
(SI.JI) (4) 

) 

Agn,gar p19supuestando para el PSF pp036 



Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

4. Condiciones de Trabajo para el personal de Limpieza Pública 

íh!ms 

Presencia de lactarios para personal de limpieza Pública 

Servicios higiénicos tanto para hombres como para 
mu· res. 

la Municipalidad brinda alimento o suplemento alimenticio 
al personal de limpieza Pública debido a que contado oon 
residuos sólidos 

EPPs a los trabajadores de limpieza debido a la sobre 
exposición de radiación solar 

El Área de limpieza pública tiene implementado un sísíema 
de seguridad y salud ocupacional. 

Condiciones de 1rabajo para el 
personal de limpieza Pública. 

JJ o 

¡Jo 

.;:51 

Observaclones.(Si la respuesta es 
aflnnativa describir cómo se 

desam,Ra) 

Como articula el área de limpieza púbíica con el área de desarrollo social o bienestar social. S I 

Cuenta con el Plan de riesgo laboral ,51 

5. Aspectos Adminis�tivos, Económicos y Financieros 
O 

• • &.o t4 

Organigrama pa.� t.J U7 d,, úJ ,,...,,....... '--" /?a.l,. 

5.1. Descripción del personal Admlnisln!livo 

) 

Descripción de 
la labor 

Nombre del Personal Fonnación 
PIOÍ1!slonal 

.2 Condición Laboral Cursos sobre 
...... ;;;-��������- 

-l!! E Tlempo de Residuos recibidos 
w e servicio en los 2 llltlmos 

a Contratado Nombrado años 

5.2. lnfonnación sobre el financiamiento del seMCío 

) lng,uo Gasto Fuente de Financiamiento 

Año Ptasupuestido 
anual (Seglln 

PIA) 

Ejecutado 
anual FONCOMUN 

Recursos 

Din,ctamenta 
Recaudados 

Olros Impuestos 
Municipales 

Otras 
fuentes .••.•..•• 

) 

) 

A. Anexar ordenanza de arbitrios, incluyendo el Informe Técnico sobre costos y arbitrios 
IJO � ,¿e.,, �d° d/ �·,r,..,.-� 

B. Si se cobra por el servicio de limpieza, describa cómo se realiza el servicio de cobranza de arbitrios y ¿cómo 
delenninan el presupuesto de timpleza PÚBLICA? ¿Cuál el porcentaje de morosidad 

) 

) 

) 
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! Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

C. ¿Describa cómo se realiza la cobranza coactiva por deudas de limpieza pública? 

) 

D. lncorporactón de las políticas de gestión de residuos sólidos en la Agenda del desarroUo local 

Planes e instrumentos de Grado de avance en 
gestión su elaboración 

Unidad responsable 
de la gestión del plan 

Como se incorporó el tema de manejo-de rulduos 
sóAdos 

Plan 

Plan 

de 

de 

desarrolle 

Desarrollo 

concertado 

Institucional 

Plan Multianual o trienal 
municipal 

Pfan Operativo Anual 

Presupueslo parüclpatlec 

Exisle Plan Ambental local 

61 

)  
E. Señale los proyectos de inversión pública o iniciativas en curso o por ejecutar respecto a plantas pilotos de 

recuperación de residuos, proyectos de transformación, convenios con tmiversidades por ternas de investigación. 

Situación 
Titulo o descripción breve de la iniciativa, 

indicando el periodo de ejecución EnejtcU<ión Por ejecutar 
Fuenla de financiamiento Unided ejecutora 

) 

) 

) 

) 

) 

. o 1,G,W{ � fiM< ,w& dffi ' � 
::;:"úl?_ �"{e'n 'd, U,/.0,,¡ � I Wl¡j0'1 f),oC.C- $,e- ,áo� 

Considerar 

• Situación en el distrito de los Residuos de aparatos Eléclricos l_ele�nicos (RAEE) 
,4L t,, -¿,,,..t. �� ,,,,_,_ ¡e t,"' t::  

•  Generación de Residuos de p'arques y jardines · . _ 
µo M-  �fA e,p,,, -co -� 
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Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

r 

Ficha 01: Levantamiento de Información de línea base 

-Gestión de residuos sólidos del ámbito municipal- 

1. Información Institucional 
Pro�ncia OE Colico.. 

NorooredelAlcakle � we2&... �e,. 
Distrito �O.. 

Teléfooo ', 0 '\ 4  -  +3:@33+ 

Teléfono celular 
Correo electrónico 
Dirección de Alcaldía · , 2� d.D \S. ,V.,..,:,� '5 I µ 

Gerente de Servicios Públicos o Medio Ambiente (o de la 
gerencia que tiene a cargo la gestión de Residuos Sólidos) 
Correo eiectrónico 

Dirección de la Gerencia - 
Sub-Gerente o Jefe de limpieza pública 

Teléfono 
Teléfono celular ' 9 '1 Q. O 5 3 1 :¡. °" 

Correo electrónico 
Unidad responsable de la Unidad Fonnuladora 
Persona encargada 
Dirección 

Correo electrónico - 
Unidad responsable de la Unidad Ejecutora 
Persona encargada 

Dirección 
N'Teléfono/Fax 

) Correo electrónioo - 

2. Actores Involucrados {identificar todos y hacer un FODA por cada actor en relación al tema de residuos sólidos, 
tomando en Cuenta la participación por género) (Mapeo de Actores) 

Entidad involucrada o beneficiarios 

Municipalidad Dislrital de �C\. 
Fonna de participación 

) 
Red de Salud de 
Gerencia Regonal de Salud 

) Autolidad Regional del Ambiente - ARMA 
Coordinación local del MIDIS 

) 
OaliWam,a 
Gerencia Regional de Educación 
Gerencia Regional de Comercio Exterior y Turismo 

OEFA 
) Fiscalía especiaírzada en Materia Ambienta 

r 
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Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

Entidad Involucrada o beneficiarios 

Organizaciones de base {Clubes de Madres vasos de ledie, grupos 
juvenUes, otros) del distrito de 

Pclicía Nacional del Perú 

Sede Ministerio de Agricultura 

GobemabJra del distrito de 

Emisora radial del disbito de 

Asociación de empresas 

Cámara de comercio Industrial 

Comité de Juntas vecinales 

Población general del distrito de 

Recicla dores 

Universidades 

ONGs 

Fonna de participación 

3. Aspectos Técnicos Operativos 
3.1. Estudio de Caracteritación de Residuos Sólidos (ECRSJ 

cuenta con ECRS: SI lll,O NO () Fecha de raaí,zadón del estudio: '.�P .. � . 

Generación per cápita (GPC) kg/habJdla 

Densidad sin compactar (kg/m3) •• C\.'I 

% de humedad l. '2..-'l- 

Fuente: ............•..... 

3.1.1. Generación y composición de Residuos Sólidos 
3.1.1.1. Residuos Sólidos domiciliarios 

Distrito Población (Urbana) GPC Generación Domiciliaria 

(Udial 

) 

) 

3.1.1.2. Composición de Residuos domlcinarios 

Ti 

Materia Orgánica 

Madera, Follaje 

Pa I 

Cartón 

Pláslico PET 

Pláslico Duro 

Bolsas 

Garlón Muffilaminado de leche y iugos (Telra Pacl<) 

T emopor y similares 

Metal 

Te las textiles 

Caucho, cuero, jebe 

% 

4 . 0 3  

Q '  l b  

3 .  3 T.  

) .:J.¡ 

Página 2 de 12 

'-- . 

···············;·,� ·a· A!c.rcó 
Rossana , - 

M Se. Ei LOGO 
. C.B.P. 361J 



) 

¡' 

Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

TI 

Pilas 

Restos de medicinas, focos, etc. 

Residuos Sanitarios 

Residuos Inertes 

Otros (Especificar) 

Fuente: 

3.1.1.3. Residuos Sólidos No domiciliarios 

Generación No domiciliaria 

Establecimientos Comerciales (Ferreterlas, boticas, librerías, 
locutorios etc. 

Restaurantes, fuente de socia, pollerías, cevicheras, picanteria, o 
similares 

Hoteles, hospedajes, hostales o similares 

Instituciones Educativas (Inicial, Primaria y Seamdaria) 

barrido de calles 

Instituciones Públicas (Municipa�dades, comsanas, etc.) 

'/, 

J 5 .  ::¡ 4  

J . I  3 

().O.Z 

Q 1 4  

Mercados y centros de abastos J • q 

Colocar el año en que se realizó el Eshrdo de Caracterización de Residuos Sóidos No domiciliarios. --2,=0�Q..o _ 

3.1.1.4. Generación de Residuos No municipales 

) 

) 

Origen 

Has itales 

Centros de Salud 

otros establecimientos de salud 

Penales 

Total (Vdia o m3/dia) 

Fuente:------- 

3.2. Almacenamiento domiciliario y Municipal. 

Describir el servtClo: 

Generación 

(ton/dial o (m'/dia) 

Observaciones (Colocar de que afto 
es el dálo ob1enldo) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

Distrito 

Oferta del servicio: 

Demanda del servicio: 

Almacenamiento domiciliarlos 

# Papeleras y contenedores disponibles 

Capacidad en volumen de las papeleras o contenedores 

# Cobertura o capacidad de recciección 

#Papeleras y contenedores necesarios (¿Cuánto y la 
capacidad realmente necesita?) 

Almacenamiento Municipal · 
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Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 
¡' 

# Cantidad almacenada de residuos sólidos por dia 
(¿Cuánto realmente existe?) 

Déficit del servicio: # Déficit de Papeleras y contenedores 
déficit de equipamiento 
y de recolección # Déficit de cobertura o capacidad de recolección 

3.2.2, Puntos Crfticos 

Puntos Críticos Ubicación Botaderos 

¡cantidad) 

J -e, 0,05 

(calles principales) Descñpción 

3.3. Servicio de Barrido y Limpieza de canes 

) 

Distrito Mo de la fuente Costos total S/, Tipo de Administración Porcentaje de cobertura 

3.3.1. Personal de Barrido 

Indicador (can11dad de 
habitantes por berrado� 

Varón Mu r 

Porcentaje de cobertura N_úm_e_m_d_e_pe_rson_a_l (ba_rrad __ ores_) _ 
de berrido 

Distrito 

5 

) Indicar si se consideran casos sociales, derivados de gerencias o áreas sociales de la municipalidad, que se logran incorporar al personal de 
limpieza; ¿Cuántos varones y cuantas mujeres?, motivo de su 
incorporación .. � 

Condición Laboral 

) 

) 

Descripdón de la labor 
N�et 

Personal 
Edad 

promedio 
o 

Cursos o 
o 

i? Tiempo de capacitaciones .., .., 

il e o Salario servicio recibidos en los 2 ,, 

"' E E E 
últimos años 

o o • 
u z ... 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 
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Condiciones de SaludCondlclones de Salud' 

Nº Vacunados contra Tétano, ¿en qué 
dosis se encuentra? 

Nº vacunados contra Hepatitis, ¿en qué Nº vacunados contra Influenza ¿en qué 
dosis se encuentra? dosis se encuentra? 

) 3.3.2. Equipamiento del servicio de banido 

Distritos 

Co� 

Unllonne 

- �"' C.QA r�\t:,.,,. 
- Go,r-ni... / �.,,.,Joro..J\.C 

-G�e-o ck.. � 

�"'°"' d.... � 

·Equipamiento manual Equipamiento mecanizado 

-\D.c,W>::> a.. lt:,� � 

&iicclooo 

� 1-J..!>7 
- Qo� � V-e- , f cJn_ L (' le.o · 

Estado Actual 
Equipo Cantidad Otros 

Bueno R!9Ular Malo 

) 

) 

) 

) 3.3.3. Horario del Servicio de Barrido 

) Frecuencia 
Total km Rendimiento 

Tipo de bartido Olas de km Lineales Cantidad de 

Tipos de calles 
de barrido trabajo/ 

Lineales por dla por Obrero Obreros 
semana requeridos 

) Manual Mecanizada tveces x día} km/dla 
Calles oomerciales 

Calles �rincipales )C Q l.):icM, o.l � (;, 

º·" Galles secundarias 
) 

3.4. Servicio de Recolección y Transporte 
Descripción del Servicio 

1 
Si oomplelaroo vacunación o Nro. de vacunas ya sea para el tétano, y Hepalilis 

Página 5 de 12 
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3.4.2. Toneladas Recolectadas, indicar tambN!n costo por tonelada recolectada: 

Generación 
Dlslrito 

1/dla 

Recolección 

1/dla 

Diferencia 

1/dla 

) 

3.4.3. Descripción de las Rutas de Recolección 

Nombn, de las Zonas Atendidas 
Ruta 

(según sectorización) 

e--« 

'il i,o �- "l&w"'\t<,>J. 1 JWlc,.. 

G>� /'RDP�� 

Código Unidad 
Recoleclofa 

Frecuencia promedio de 

recolección (diaria, 
mterdialia, etc.) 

Tumo 

3.4A. Situación de los equipos utilizados en el SeMcio de Recolección 

Equipo Cantidad 
Bueno 

Estado Actual 

Regular 

)( 

Malo 
Otros 

) 
Descripción del Vehlculo Capacidad de Número de viajes Número de 

) Placa (camiones madrina, Marca Año de fabricación carga de mcolecclón tumos por 

cargadores frontales, otros) {m'lviajo) por tumo dia 

\()"e - 6 4 <.J  '11'  Ca...-te:;... 'e,...,.c,wÚ,.. '\ ct '\ '2.. 1 5  �  '\  

)  

-,  

)  

)  

)  

)  

)  

)  

3.4.5. Descripción del Personal 

n otal de personal: # de Mujoms ( ) # de Hombres {)() 
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Condiclón·Laboral 

) 
Descripción de la labor N!Mifidel 

Personal 
Edad 

promedio 

o Cursos o 
o 

e Tiempo de capacitaciones 
" " Salarlo 
i 

I! o servicio recibidos en los 2 .o 
.,_ 

E E úttimos años 
o o � 
u z 

) 

) 

) 

) 

) 

3.4.5.1. Condiciones de Salud 

Nº Vacunados conlra Tétano
1 

¿en qué 
dosfs se encuentra? 

Condiciones de SaludCondiciones de Salud' 

Nº vacunados contra Hepatitis, ¿en qué 
dosis se encuentra? 

- 

Nº vacunados contra Influenza ¿en qué 
dosis se encuentra? 

3.4.6. Indicadores de Recolección 

3.4.6.1. Habitantes / Vehículos de Recolección 

) Distrito Habitan1os Vehículos' Indicador (hab.lvehlculo) 

) 

) 

3.4.6.2. Habitantes/ Ayudantes de Recolección 
Ayudantes t de Mujeres ( ) # de Hombres ( 

) Distrito Habllanb!s Ayudantes de recolección Indicador 

) 

) 

) 

2 Si completaron vacunación o Nro. de vacunas ya sea para el létano, y Hepatitis 
'Se ha considerado unidades compactadoras 



) 

) 

J 

Ficha de la Gestión Integral de Residuos Sólidos - PIGARS Calca 2022 

(Hab. l Ayudante) 

3.4.6.3. Toneladas Recolectadas/Ayudanteldia 

Distrito 
Residuos sólidos 

mcoleclados too. por dla 
Ayudantss de 
recolección 

Indicador 

(ton mcolectados/ayudante/dia} 

3.4.6.4. Detenninación del déficit de Recolección 

Descripción 

Demanda del servicio de recolección 

Cobertura o capacidad de recolección 

Déficit de reoolea:ión 

Cantidad 

ton/dia 
% de Cobertura 

3.5. Servicio de Transferencia (Incluir costo por tonelada} 

Descripción de la infraestructura y metodología de la operación. Si se tiene algún proyecto sob,. ese tema 

) 

I 

Placa 

Descripción del Vehículo 
(camiones madrina, 

cargadores frontales, otros} 

- 

Marca Año de fabricación 
Capacidad de 

carga 
(m'lviaje} 

Número de viajes 
de transferencia 

por tumo 

Número de 
tumos por 

dla 

) 

) 

) 

3.6. Recuperación de Residuos Sólidos 't> jj& .::iu.olL ¿¿>- \l.,.,_ �� 

ReOJperación de residuos reciclables: (indique cantidad dependiendo 
diaria, quincenal a mensual) 

Recuperación de residuos Orgánicos (indique cantitad dependiendo 
diaria, quincenal o mensual) 

¿Cuenta con un programa de segregación en la fuente? 

Si cuenta con un programa de segregación en la fuente Henar la siguiente inbrmación: Información de que año 

• Número de viviendas que cubre el programa de segregación en la fuente: (Indique Cantidad) 
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• Porcenlaje de viviendas que participan segregando efectivamente del programa (%): (Indique Porcenlaje) 

3.7. Composición de los residuos recuperados mediante el PSF y RS (datos del año 2015) 

3.8. Costo anual de operación y mantenimiento del PSF y RS 

) 

) 

3.8.1. Situación en el Mercado sobre los residuos aprovechables. 

Residuo 

PET 

Plástico Duro 

Vidrio 

Pa I 

Cartón 

Otros: 

Fuente de infonnación y fecha: 

3.8.2. Presencia de Recicladores 

I de Mujeres ( ) # de Hombres ( 

3.8.2.1. Recicladores Formalizados 

SI. Kilogramo 

Descripción de 
la labor 

Reciclador 
Edad 

promedio 

Condición Laboral 

roempode 
servicio Nº Vacunados 

contra Tétano 

Nº vacunados 
contra 

Hepatitis 

Cursos 
recibidos en 
los 2 últimos 

años 

Condiciones de Salud 

) • 

• 

) • 

• 
) 

• 

• 

3.8.22. 

J 

} 

) 

Rutas de Recoleoción 

# de domicilios por Reciclado, 
cantidad de residuos recoledados (Udia) 
Ingreso promedio mensual por recelador 
¿ Cuentan con estudio situacional del reciclaje en el distrito? 
¿A qué empresa le ccrrercajzen los residuos, si esta cuenta con autorización de DIGESA? 

Rectcladores lnfonnales Identificar cuanto son, fonnas de operar, relación con la municipalidad y donde 
operan) 
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3.8.3. Actores de la Cadena del Reciclaje dentro de su distrito 

Asociaciones de Recicladores Registrados en el dlstrito 

) 

Asociaciones de 
Recicladores 

Asociación A 

Asociación B 

Asociación e 

Personal 

Varón Mujer 

Inscritas en SUNARP 

SI NO 

Tienen convenio con la 
Munkiipalidad 

si no 

Cuentan con espacio para el 
almacenamiento de los 
residuos recuperados 

describ� 

I 

• la municipalidad induye dentro de su tupa la autorización a la asociación de recidadores. 
• Adicionar para saber si están capacitados si están vacunados y cuantas dosis, si tiene SIS si hay ordenanza de 

funnalización de recicladores y adjuntar. 

Acopiadores: 

Comercializadores: 

Industrias del Reciclaje 

) 

lndus111a Actividad económica Ubicación de la planta 
Valor agregado a los 

residuos (p,vnsado, picado 
etc. 

) 

) 

3.8.4. Educación ambiental 't �O S... :n..uil.,t� 
Saber sí tiene programas de sensibiUzación casa por casa, que% de las viviendas participa, cuantos promotores tienen, 
costos de la senslblllzaclón 

3.9. Disposición Final 
3.9.1. Situación Aclual 

Nomb,.delsitiodedlsposic16nfinal: (301:;:,do, o � � 
Ubicación de la zona de disposición final: 

Resumen Costo Total del Servicio de limpieza Pública 

) 

) 

Dls1rito(1) Empresa (2) 

Servicio 

Re<oleccióny 

Transporte (3) 

Servicio de 
Transferencia (3) 

Servicio 

Disposición final . 
(3) 

Costo Total 
(S/.11) (4) 

) 

) 

) 

) 

) 

Agregar presupuestando para el PSF pp036 
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4. Condiciones de Trabajo para el personal de limpieza Pública 

) 

) 

) 

ítems 

Presencia de lactarios para personal de limpieza Pública 

Servicios higiénk:os tanto para hombres como para 
mu· res. 

La Municipalidad brinda alimento o suplemento alimenticio 
al personal de limpieza Pública debido a que contacto con 
residuos sólidos 

EPPs a los trabajadores de limpieza debido a la sobre 
exposición de radiación solar 

El Area de limpieza pública tiene implementado un sistema 
de seguridad y salud oo..1pacional. 

Condiciones de trabajo para el 
personal de Limpieza Pública. 

Observaciones (Si la ,.,puesta es 
afiffl1ativa describir cómo se 

desarrolla) 

) Como articula el área de limpiei.a púbrica con el área de desarrollo social o bienestar 'SOCial. 

Cuenta con el Plan de riesgo laboral 

5. Aspectos Administrativos, Económicos y Financieros Ó 

Organigrama f�- W Ul> · d.,_ \.o.. 3\.u...,: � (,t>L'.ó-0 · 

5.1. Descripción del personal Administrativo 

) 

Descripción de 

ta labor 
Nombre del Personal 

Fonnación 
Profesional 

.9. Condición Laboral Cursos sobre 
"";;;-��������- 

w

-a " r,empo de Residuos recibidos 
o servicio en los 2 úlllmos 
ti Contratado Nombrado afios 

5.2. Información sobre el financiamiento del servicio 

Ingreso Gasto Fuente de Financiamiento 

Año 

- 

Presupuestado 
anual.(Según 

PIA) 

Ejecutado 
anual 

FONCOMUN 
Recursos 

Olroctamente 
Recaudados 

Olros Impuestos 
Municipales 

Otras 
fuentes .......•. 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

A. Anexar ordenanza de arbitrios, incluyendo el lnfonne Técnico sobre costos y arbitrios 

�() V'-<�� 

B. Si se cobra por el servicio de limpieza, describa c6mo se reariza el servicio de cobranza de arbitrios y ¿cómo 
determinan el presupuesto de limpieza PÚBLICA? ¿Cuál el porcentaje de morosidad 
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C. ¿Describa cómo se realiza la cobranza coactiva por deudas de limpieza pública? 

D. Incorporación de las politicas de gestión de residuos sólidos en la Agenda del desarrollo local 

Planes e instrumentos de Grado de avance en 
gestión $U elaboraci6n 

Unidad responsable 
de la gestl6n del plan 

Como se Incorporó el tema de manejo de residuos 
s611dos 

Plan de desarrono 
concertado 

Plan de 
Institucional 

Desarrollo 

Plan Multianual o trienal 
municipal 

Plan Operativo Anual 

Presupueslo participativo 

Existe Plan Ambiental local 

E. Señale los proyectos de inversión pública o iniciativas en curso o por ejecutar respecto a plantas pilotos de 
recuperación de residuos, proyectos de transformación, convenios con universidades por temas de investigación. 

Situación 
Titulo o descripción brew de la iniciativa, 

indicando el periodo de ejecución 
En ejecución Por ejecUtar 

Fuenla de financiamiento Unidad ejecutora 

I 

1 

) 

) 

) 
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Ficha 01: Levantamiento de Información de línea base 

·Gestión de residuos sólidos del ámbito municipal· 

1. lnfonnación Institucional 

Provincia Cbl.co... 

tl 

- _, o 

Norrore del Alca�e 't'º o•• • e Q 

Teléfono 

Teléfono celular 

Correo electrónico 

Dirección de Alcaldia f J..D* d..e. 

/ 

) 

) 

Gerenle de Servicios Públicos o Medio Ambiente (o de la 

gerencia que tiene a cargo la gestión de Residuos Sólidos) 

Correo electrónico 

Dirección de la Gerencia 

Sub-Oerente o Jelo de limpieza pública : 'y 1,(:)C.C •, GeA. t,w \o...t c�@A.Cr:Jol e 

Teléfono 

Teléfono celular : C\ ó '\ '\ C\. i" z, Ó 5 
Correo electrónico 

Unidad responsable de la Unidad Fonnuladora 

Persona encargada 

Dire<rión 

Correo electrónico 

Unidad responsable de la Unidad Ejecutora 

Persona encargada 

Dirección 

Nº Teléfono /Fax 

Correo electrónico 

2. Actores tnvohKrados (identificar todos y hacer un FODA por cada actor en reJaclón al tema de residuos sófldos, 
tomando en cuenta la participación por género) (Mapeo de Actores) 

Entidad involucrada o beneficiarios 

Municipalidad Disbital de 

Red de Salud de 

Gerencia Regional de Salud 

Autoridad Regional del Ambiente- ARMA 

Coordinación local del MIDIS 

QaliWarma 

Gerencia Regk>nal de Educación 

Gerencia Regional de Comercio Exterior y Turismo 

DEFA 

Fiscalia especializada en Materia Ambienta 
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Entidad involucrada o beneficiarios 

Organizaciones de base (Clubes de Madres vasos de leche, grupos 
juveniles, otros) del distrito de 

Policía Nacional del Perú 

Sede Ministerio de Agricultura 

Gobematura del distrito de 

Emisora radial del distrito de 

Asociación de empresas 

Cámara de comercio Industrial 

Comité de Juntas vecinales 

Población general del distrito de 

Reciclad ores 

Universidades 

ONGs 

Ferma de participación 

3. Aspectos Técnicos Operativos 
3.1. Estudio de Caracterización de Residuos Sólidos (ECRS) 

Cuenta con ECRS: SI ( ) O NO ( ) Fecha de realización del estudio: ....•............•...........•........ 

Generación per cápita (GPC) kg,habJdla O . 4 l\ � f L» lo / d.JÍ)._ 

Densidad sin compactar (kglm') J.AO . b '1. 

o/o de humedad 

Fuente: . 

lil l'D ewr.::::í a. et lo. IJW),v.{) e-s..- .e,L e_c {l 12. 6S 
3.1.1. Generación y composición de Residuos Sólidos 
3.1.1.1. Residuos Sólidos domidiaños 

Distrito Poblaclón(Urbana) GPC 
Generación Domiciliaria 

(Udla) 

) 

) 

) 

3.1.1.2. Composición de Residuos domiciliarios 

Ti 

MatoriaOrganica 

Cartón 

Vidrio 

Pláslico PET 

Pléstico Duro 

Bolsas 

Garlón Muffilaminado de leche y jugos (T elra Pacl<) 

Temopor y similares 

Metal 

Telas. textiles 

Caucho, cuero, jebe 

% 
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) 

Ti 

Pilas 

Restos de medicinas, focos, etc. 

Residuos Sanitarios 

Residuos Inertes 

Olros (Especificar) 

Fuente: 

3.1.1.3. Residuos Sólidos No domk:iíaarios 

Generación No domiciliaria 

Establecimientos Comerciales (Ferreterias, boticas, librerías, 
locutorios, etc. 

Restaurantes, fuente de soda, pollerías, cevicheras, picantería, o 
simílares 

Hoteles, hospedajes, hostales o similares 

lnslituciooes Educativas (Inicial, Primaria y Secundaria) 

barrido de calles 

Instituciones Públicas {Municipalidades, comisarías, etc.) 

Mercados y centros de abastos 

% 

(Udia) 

Cok>car el año en que se realizó el Estudio de caracterización de Residuos Sólidos No domiciliarios.------ 

3.1.1.4. Generación de Residuos No municipales 

) 

) 

Origen 

Has itales 

Centros de Salud 

Otros establecimienlos de salud 

Penales 

Tola! (Vdia o m3/dia) 

Fuente:------- 

Generación 

(ton/día) o (m'/dia) 

Observaciones (Colocar da que año 
es el dalo -nido) 

3.2. Almacenamiento domiciliario y Municipal. 

Describir el servicio: 

Almaca,namlento domiciliarios 

3.2.1. Determinación del déficit del servicio Ondicar quien determina este tema y cuál es la metodología) 

# Papeleras y oontenedores disponibles 

) 

) 

) 

Oferta del servicio: 

Demanda del servicio: 

capacidad en volumen de las papeleras o contenedores 

# Cobertura o capacidad de recolección 

#Papeleras y contenedores necesarios (¿Cuánto y la 
capacidad realmente necesita?) 
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# Cantidad almacenada de residuos sólidos por dia 
(¿Cuanto realmente existe?) 

Déficit del servicio: # Déficit de Papeleras y contenedores 
déficit de equipamiento 
y de recolección # Déficit de cobertura o capacidad de recolección 

3.2.2. Puntos Criticas 
Puntos Críticos Ubicación Botaderos 

Dislrtto 
(cantidad) 

4 

3.3. SelVicio de Barrido y Limpieza de Calles 

(calles prindpales) Descripción 

Distrito Año de la fuente Costos total SI. Tipo de Administración Porcentaje de cobertura 

4 0 0  

3.3.1. Personal de Barrido 

Distrlto 
Porcentaje de cobertura 

de barrido 
Mujer Varón 

Indicador (cantidad de 
habitantes por barrador) 

Número de personal (borradores) 

Indicar si se consideran casos sociales, derivados de gerencias o áreas sociales de ta municipalidad, que se logran inoorporar al personal de 
limpieza; ¿Cuántos varones y cuantas mujeres?, motivo de su 
inoorporación .. _ 

Condición l..abor.,I 

N*'del 
o 

Curios o 

Descripción de la labor Edad 'C .g 'l! Salario 
Tiempo de capacitaciones 

Personal promedio 
J! I! o servicio radbldosenloo2 ¡; .,, 

� e E Ultimos años 
o o .. 

'-' 
z ,- 

I �� '\ '\ Q.S-'-S .., fb)Ari\k 

) 

) 

) 

) 

) 
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Condiciones de SaludCondlclones de Sa1Ud1 

Nª Vacunados contra Tétano, ¿en qué 
dosis se encuentra? 

Nº vacunados contra Hepatitis, ¿en qué 
dosis se encuentra? 

Nº vacunados contra Influenza ¿en qué 
dosis se encuentra? 

SI (,� \ 

3.32. Equipamiento del servicio de barrido 

- '('¡o 1/.JC,_ 

- �j,l¡) 
- Cl:) ,-...ilc l\ o., 

- fcl.<L, f J. uJ 

E ui miento mecanizado iento manual Uniforme Dis1Jitos 

Estado Actual 
Equipo Cantidad 

Bueno Regular Malo 
Otros 

3.3.3. Horario del Servicio de Barrido 

Tipo de barrido 
Tipos de calles 

Manual Mecen Izada 

Frecuencia 

de barrido 

(veces x dial 

Dlas de 
trabajo/ 
semana 

km 
lineales 

Total km 
linea tes 

pordla 

Rendimiento 

por Obrero 

km/dia 

Cantidad de 
Obreros 

requeridos 

Calles comerciales 

Calles principales 

Galles secundarias 

3.4. Servicio de Recolección y Transporte 

Descripción del Servicio 

1 Si oompletaron vacunación o Nro. de varunas ya sea para el tétano, y Hepatitis 
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3.4.2. Toneladas RecoJectadas, indicar también costo por tonel.Ida recolectada: 

) 

t/dla 

3.4.3. Descñpción de las Rutas de Recolección 

Nombre de las Zonas Atendidas 
Ruta 

(segun sectoñzación) 

t/dla 

Código Unidad 
RecoleclDra 

Diferencia 

t/dla 

Frecuencia promedio de 

recolección {diaria, Tumo 
interdiaria, etc.) 

Generación Recolección 

) 

'5 .  1  

3.U. Situación de los equipos utilizados en el Servicio de Rec:<>lec:ción 

) 

Equipo Cantidad 
Bueno 

Estado Actual 

Regular 
Otros 

Malo 

Descripción del VehiaJlo Capacidad de Número de viajes Número de 
) Placa (camiones madrina, Marca Año de fabricación carga de recolecci6n tumos por 

cargadores frontales, otros) (m3/viaje) por tumo dla 

E A A - fo R o  ()).,.....,� O:>v-f.&IDi 1-\'i 1-'0 '2o.\lo =\-- 2, 4 
) 

- CP-,.i.� �� W V :s · 1. 5 "'/ 14 �ru 

) 

) 

) 

) 

) 

3.4.5. Descripción del Personal 

notal de personal: I de Mujeres ( ) # de Hombres (\O 
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Condición labo!al 

Oescrlpcf6n de la labor 

,,;;:í.� 
Nombre del 

Personal 
Edad 

promedio 

o 
Cursos o 

o 

e! TM1111pode capecitaclones "O ,, 

.5 I!! o Salario 
servicio recl>ldos en los 2 .!l: ... ... 

= 
E E 

últimos años 
o o ;!!. 
<.> z 

3.4.5.1. Condiciones de 5alud 

Condiciones de 5aludCondiciones ele 5alud' 

) 

Nº Vacunados contra Tétano, ¿en qué 
dosis se encuentra? 

Nº vacunados contra Hepatitis, ¿en qué 
dosis se encuentra? 

s. J.. 

Nº vacunados contra Influenza ¿en qué 
dosis se encuentra? 

.:s . 1... 

3.4.6. lndteadores de Recolección 

3.4.6.1. Habitantes / Vehlculos de Recolección 

) Distrito Habitantes Vehlculos' Indicador (hab.lvehlculo) 

) 

3.4.6.2. Habitantes / Ayudantes de Recolección 
Ayudantes# de Mujeres ( ) # de Hombres ('J.) 

Distrito 
. l.l>C..C 

Habítmtes Ayudantes de racolección Indicador 

) 

) 

'Si complelaron vacunación o Nro. de vacunas ya sea para el tétano, y Hepatitis 
' Se ha considerado unidades compacladoras 
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(Hab. l Ayudante) 

3.4.6.3. Toneladas RecolectadaslAyudanteldía 

Dtstrlto 

., 

!!:>De 

Residuos sólidos 
reco-dos ton. por dla 

Ayudantes de 

recolección 

Indicador 
(ton· recolec1ados/ayudantsldía) 

3.4.6.4. Determinación del déficit de Recolección 
Descripción 

Demanda del setVicio de recolección 

Cobertura o capacidad de recolección 

Déficit de recolección 

Cantidad 
ton/día % de Cobertura 

3.5. Servklo de Transferencia Onclulr costo por tonelada} 

Descripción de la Infraestructura y metodología de la operación. Si se tiene algún proyecto sobre ese tema 

) 

) 

Placa Descripción del Vehiculo 
(camiones madrina, cargadores frontales, otros) Marca 

Capacidad de Año de fabricación carga 
(m'lviaje) 

Número de viajes Número de 
de transferencia rumos por 

por tumo dla 

) 

) 

) 

3.6. Recuperación de Residuos Sólidos 
Recuperación de residuos reciclables: (indique cantidad dependiendo 

diaria,quincenalomensual)�e.. � 'fO' � ch. � C\. l.:,. '{\ . Q . � .  
't ru..  a.....,. 

Recuperación de residuos Orgánicos Ondique canti1ad dependiendo 
diaria, quincenal o mensua!) . 
¡,._� �\51::, ru..o9-<'� � '1-a e-'.) �OQ •� 

¿Cuenta con un programa de segregación en la fuente? 

Si cuenta con un programa de segregación en la fuenle Henar la siguiente información: lnfonnación de que año 

• Número de viviendas que cubre el programa de segregación en la fuente: (Indique Cantidad) 

-;.··�···�·�····�····�d..:n 
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• Porcentaje de viviendas que partiápan segregando efectivamente del programa (ºk): (Indique Porcentaje) 
..... so_"i? . 

3.7. Composición de los residuos recuperados mediante el PSF y RS {datos del año 2015) 

3.8. Costo anual de operación y mantenimíento del PSF y RS 

) 

3.8.1. Situación en el Mercado sobre Jos residuos aprovechables. 

Residuo 

PET 

Plástico Duro 

Vidrio 

Pa I 

cartón 

Otros: 

Fuente de infonnación y fedia: 

3.8.2. Presencia de Recicladores 

# de Mujeres ( ) # de Hombres ( 

3.8.2.1. Reticladores Formalizados 

SI. Kilogramo 

) Descripción de 
la labor Reciclador 

Edad 
promedio 

Condición Laboral 
.,, 

:, 

I! o 

g 
u 

Tiempo de 

servicio Nº Vacunados 
contra Tétano 

Nº vacunados 
contra 

Hepatitis 

Cursos 

recibidos en 
los2 últimos 

años 

Condiciones de Salud 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

• Rutas de Recolección 
• # de domio1ios por Reciclador 
• Cantidad de residuos recoledados (lidia) 

• Ingreso promedio mensual por reciclador 
• ¿Cuentan oon estudio situacional del reciclaje en el distrito? 
• ¿A qué empresa le c:omerciafizan los residuos, si esta ceenta con autorización de DIGESA? 

3.8.2.2. Recicladores Informales Identificar cuanto son, formas de operar, relación con la municipalidad y donde 
operan) 
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3.8.3. Actores de la Cadena del Reciclaje dentro de su distrito 

Asociaciones de Recicladores Registrados en el distrito 

Asociaciones de 
Recicla dores 

Asociación A 

Asociación B 

Asociación e 

Personal 

Varón Mujer 

Inscritas en SUNARP 

SI NO 

T1enen convenio con la 
MuniclpaHdad 

si no 

Cuentan con espacio para el 
almacenamiento de los 
mslduos recuperados 

describir 

• La municipalidad incluye dentro de su tupa la autorización a la asociación de recicladores. 
• Adicionar para saber si estan capacitados si están vacunados y cuantas dosis, si tiene SIS si hay ordenanza de 

formalización de recicladores y adjuntar. 

Acopiadores: 

Comen:ializadores: 

Industrias del Reciclaje 

) lndus1rla Actividad económica Ublcadoo de la planta 
Valor agregado a los 

residuos (prensado, picado 
etc. 

) 

) 

3.8.4. Educación ambiental 

Saber sí tiene programas de sensibilización casa por casa, qua •¡. de las viviendas participa, cuantos promotores tienen, 
costos de la senslbllizacl6n 

3.9. Disposición Final 
3.9.1. Sitllaci6n Actual 

Nombru del sitio de disposición final: (!ipWQM:l (llJL 

Ubicación de la zona.de disposicl6n final: .S� O.... 

Resumen Costo Total del Servicio de Linpieza Pública 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

Dis1rilo(1) Empresa(2) 

Servicio 

Re<decclón y 

Transporte (3) 

Servicio de 

Transmencla (3) 

Servicio 

Disposición final 

(3) 
Costo Total 

(S/A)(4) 

Agregar presupuestando para el PSF pp036 

) 

) 

) 
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4. Condiciones de Trabajo para el personal de Limpieza Púbüca 

) 

) 

ítems 

Presencia de lactarios para personal de limpieza Pública 

Servicios higiénicos tanto para hombres oomo para 
mu' res. 

La Municipalidad brinda alimento o suplemento alimenticio 
al personal de limpieza Pública debido a que contacto con 
residuos sólidos 

EPPs a tos trabajadores de limpieza debdc a la sobre 
exposición de radiación solar 

El Área de limpieza públir.a tiene implementado un sistema 
de seguridad y sah.Jd ocupacional. 

Condiciones de trabajo para el 
pe1$0nal de Limpieza Púbí,ca. 

--- 

ObservaclDne$ (Si la respuesta es 
afinnativa describir cómo se 

desanolla) 

) 

) 

) 

) 

Como articula el área de limpieza pública con el área de desarrollo social o bienestar social. 

Cuenta con el Plan de riesgo laboral 

5. Aspectos Administrativos, Económicos y Financieros 

Organigrama • p� �(!..\,, 

5.1. Descripción del personal Administrativo 

) 

Descripción de 

la labor Nombre del Personal 
Fonnación 
Profaslonal 

o Condición Laboral Cursos sobre 
-,,'6u_��������- 
"3 E T18111po de Reskfuos recibidos 
w e servicio en los 2 úlllmos 

a Contratado Nombrado años 

5.2. Información sobre el financiamiento del servicio 

Ingreso Gasto Fuente de Financiamiento 

) 

Afio Presupuestado 
anml(Según 

PIA) 

Ejecutado 
anual FONCOMUN 

Recursos 
Directamenle 
Recaudados 

Otros Impuestos 
Municipales 

Olr.ls 
fuenles .••...... 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

A. Anexar ordenanza de arbrtrios, incluyendo el lnfonne Técnico sobre costos y arbibios 

o�-� 
B. Si se cobra por el servicio de limpieza, describa cómo se realiza el servicio de cobranza de arbitrios y ¿c6mo 

determinan el presupuesto de limpieza PÚBLICA? ¿Cuál el porcentaje de morosidad 
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C. ¿Describa cómo se realiza la cobranza coactiva por deudas de fimpieza pública? 

D. Incorporación de tas políticas de gestión de residuos sólidos en la Agenda del desarrollo local 

e:,, 1 

) Planes e instrumentos de Grado da avance en 
gestión su elaboraclón 

Unidad responsable 
de la gestión del plan 

Como se incorporó el tema de manejo de residuos 
s611do,¡ 

Plan de 
concertado 

desarrollo 

Plan de Desarroffo 

) 

) 

) 

Institucional 

Plan Multianual o trienal 
municipal 

Plan Operativo Anual 

Presupuesto participativo 

Existe Plan Ambiental local 

E. Señale los proyectos de inversión pública o iniciatjyas en curso o por ejecutar respecto a plantas pik>tos de 

recuperación de residuos., proyectos de transfonnación, convenios con universidades por temas de investigación. 

) 

Titulo o descripción bmve de la iniciativa, 
Indicando él periodo de ejecución 

Slluacl6n 

En ejecución Por ejecutar 
Fuemo de financiamiento Unidad ejecutora 

) 

) 

) 

) 

) 

Considerar 

• Si1llaci6n en el distrito de los Residuos de aparatos Eléctricos y electronicos (RAEE) 

• Generación de Residuos de Parques y jardines 



) 

) . 

. , 

) 

) 

(.O 
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Ficha 01: Levantamiento de lnfonnación de línea base 

·Gestión de residuos sólidos del ámbito municipal· 

1. Información Institucional 

Provincia r{, (;o I..CO.. 

Distri1o l� 
Nont>re del Alca�e 

Teléfooo 

Teléfono celular 

Correo eectrónlco 

Direa:ión de Alcaldia 

Gerenle de Servicios Públicos o Medio Ambiente (o de la 

gerencia que tiene a cargo la gestión de Residuos Sólidos) 

Correo electrónico 

Dirección de la Gerencia 

Sub-Geren1e o Jelo de limpieza pública fZ.u¡,#'!1 evhk 3?a....i J-0': 
Teléfono 

T eléfooo celular : 

) 

) 

) 

Correo eleclrónico 

Unidad responsable de la Unidad Fonnuladora 

Persona encargada 

Dirección 

Correo electrónico 

Unidad msponsable de la Unidad Ejecutora 

Persona encargada 

Direr.cíón 

Nº Teléfono /Fax 

Correo electrónico 

2. Actores Involucrados (Identificar todos y hacer un FOCA por cada actor en relación al tema de residuos sólidos, 
!Dmando en cuenla la parllcipación por género) (Mapeo de Actores) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

) 

Entidad involucrada o beneficiarios 

Municipalidad Dislrital de :::"f� 
Red de Salud de 

Gerencia Regbnal de Salud 

Autoridad Regional del Ambienle - ARMA 

Coordinación local del MIDIS 

QaliWarma 

Gerencia Regona! de Educación 

Gerencia Regional de Comercio Exterior y Turismo 

OEFA 

Fiscalia especializada en Materia lvnbienta 

Fonna de participación 
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